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Vrbovec, 9.3.2018. 

 

 

Na temelju članka 17. St.1.t.6. Zakona o turističkim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma (NN 

152/08) i čl. 45.st.2. Statuta Turističke zajednice grada Vrbovca, u postupku imenovanja direktora /ice 

Turističkog ureda Turističke zajednice grada Vrbovca Turističko vijede je na sjednici održanoj 9.3. 

2018. godine donijelo slijededu 

 

ODLUKU 
o imenovanju direktora/ice Turističke zajednice grada Vrbovca 

 
Članak 1. 

Jasna Benedik, Celine 28, 10 340 Vrbovec, koja ispunjava sve tražene uvjete iz natječaja objavljenog 

na web stranici www.tz-vrbovec.hr imenuje se za direktoricu Turističkog ureda Turističke zajednice 

grada Vrbovca na neodređeno vrijeme. 

Imenovana de stupiti na dužnost danom pravomodnosti ove Odluke. 

Imenovana je obvezna položiti stručni ispit za direktora/icu turističke zajednice u roku od godinu 

dana od pravomodnosti ove Odluke. 

 

Članak 2. 
Direktorica zastupa Turističku zajednicu grada Vrbovca samostalno i pojedinačno. 

 

Članak 3. 
S imenovanom se sklapa ugovor o radu na neodređeno vrijeme. 

 

Članak 4. 
Ova Odluka de se objaviti na Internet stranici Turističke zajednice grada Vrbovca dana 10.3.2018. 

godine. 

http://www.tz-vrbovec.hr/
http://www.tz-vrbovec.hr/


Obrazloženje 

Na sjednici Turističkog vijeda Turističke zajednice grada Vrbovca održane dana 9. veljače 2018. godine 

donesena je Odluka o raspisivanju natječaja za imenovanje direktora/ice Turističke zajednice grada 

Vrbovca. Natječaj je objavljen 12.veljače 2018. godine , a rok za podnošenje prijava bio je 20.veljače 

2018. godine. U oglasu je  navedeno da kandidati moraju ispunjavati slijedede uvjete: 

1. da ima završen najmanje specijalistički diplomski stručni ili diplomski sveučilišni studij (300 ECTS 

bodova);  

2. da ima najmanje tri godine radnog iskustva na poslovima s područja turizma za koje je kao uvjet 

propisan minimalno studij iz točke 1. ovog natječaja;  

3. da izradi prijedlog svog programa rada turističke zajednice za narednu kalendarsku godinu;  

4. da aktivno zna jedan svjetski jezik;  

5. da ima položen stručni ispit za rad u turističkom uredu, a ako nema, treba u roku od jedne godine 

od dana stupanja na rad položiti stručni ispit;  

6. da poznaje rad na osobnom računalu;   

Osim posebnih uvjeta, kandidat za direktora/direktoricu Turističkog ureda mora ispunjavati uvjet da 

mu pravomodnom sudskom presudom  ili rješenjem o prekršaju nije izrečena mjera sigurnosti ili 

zaštitna mjera zabrane obavljanja poslova iz područja turizma, dok ta mjera traje. Turističko vijede 

Turističke zajednice grada Vrbovca de za svakog kandidata putem Ministarstva pravosuđa provjeriti 

da li postoji navedena zapreka.  

Prijava mora sadržavati ime i prezime kandidata, adresu, broj telefona, broj mobitela i email adresu, 

naznaku kako je riječ o prijavi na predmetni natječaj, specifikaciju priloga (dokaza) uz prijavu te 

potpis kandidata.  

 Uz pisanu prijavu, kandidati su dužni priložiti: - životopis, - dokaz o hrvatskom državljanstvu 

(domovnica, osobna iskaznica ili putovnica), - dokaz o odgovarajudem stupnju obrazovanja (preslika 

diplome ili potvrde odnosno uvjerenja visokoškolske ustanove o stečenoj stručnoj spremi), - dokaze iz 

kojih je vidljivo da kandidat ima najmanje tri godine radnog iskustva na poslovima s područja turizma 

za koje je kao uvjet propisan minimalno specijalistički diplomski stručni ili diplomski sveučilišni studij 

(300 ECTS bodova) (elektronički zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi podataka 

Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, uvjerenje poslodavca kojim se dokazuje određeno radno 

iskustvo na traženim poslovima, ugovor o radu i sl.), - prijedlog Programa rada  turističke zajednice za 

jednogodišnje razdoblje, - dokaz o aktivnom znanju  jednog svjetskog jezika (svjedodžba ili index 

obrazovne ustanove, certifikat škole za strane jezike i sl.), - uvjerenje o položenom stručnom ispitu za 

rad u turističkom uredu (ukoliko ima položen ispit) ili izjavu da ga nije dužan polagati (napomena: u 

skladu s člankom 23. stavkom 5. i 6. Zakona o turističkim zajednicama i promicanju hrvatskog 

turizma, direktorom može biti imenovana i osoba koja u trenutku sklapanja ugovora o radu nema 

položen stručni ispit za rad u turističkom uredu uz uvjet da stručni ispit položi u roku od jedne godine 

od dana stupanja na rad ili je riječ o osobi koja ima odgovarajudu stručnu spremu i najmanje 10 



godina radnog staža na poslovima u turizmu u toj stručnoj spremi), - dokaz o poznavanju rada na 

računalu (preslika svjedodžbe, indexa ili certifikata odgovarajude obrazovne ustanove i sl.).  

Članovi Turističkog vijeda Turističke zajednice grada Vrbovca u sastavu: Denis Kralj, Marinko Davar, 

Marina Pukšec, Mroslav Čolig, Zlatko Hržid, Ljiljana Dragija, Vesna Šimunec, Manuela Kokotec i Goran 

Adžid utvrdili su da je na natječaj pravovremeno pristiglo 2 prijave. Od pristiglih prijava jedna nije 

ispunjavala sve uvjete iz natječaja i nije se razmatrala. Vijede je jednoglasno donijelo odluku o 

prihvadanju prijave kandidatkinje Jasne Benedik koja ispunjava sve uvjete i koja je do sada surađivala 

na nekim projektima Turističke zajednice te poznaje način rada i mogudnosti daljnjeg razvoja 

Turističke zajednice grada Vrbovca. 

 

Uputa o pravnom lijeku: 

Protiv ove odluke se može uputiti žalba Turističkom vijedu grada Vrbovca u roku 8 dana od dana 

objave, 

 

 

        Predsjednik Vijeda i TZ: 
        Denis Kralj 

 


